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Antragstext

Frauen und Gleichstellungspolitik

Es ist eigentlich ganz einfach: Die Halfte der Macht den Frauen. Das ist seit
jeher unser Anspruch. Wir wollen den uneingeschrankten Anspruch von Frauen mit
und ohne Einwanderungsgeschichte

auf gleiche Rechte und umfassende Teilhabe endlich einlosen. Sprache schafft
nicht nur Bewusstsein, sondern ist auch Ausdruck von Machtverhaltnissen. Wir
stehen daher auch bei Geschaftsordnungen und Gesetzestexten fur die Verwendung
einer geschlechtergerechten Sprache, die tatsachlich alle anspricht und nicht

nur mitmeint. Als einen wichtigen Schritt auf dem Weg zu mehr Macht und Teilhabe
haben wir ein Paritatsgesetz zur gleichen Reprasentation von Frauen im Landtag
beschlossen, welches inzwischen leider vom Verfassungsgericht fur nichtig

erklart wurde. Chancen, Macht, Geld und Zeit sollen endlich gerecht zwischen

allen Geschlechtern geteilt werden. Frauen haben sich rechtliche Gleichheit Uber
Jahrhunderte erkampft, sind inzwischen schon viel selbstverstandlicher auf

vielen Ebenen vertreten und haben sich zahlreicher alter Rollenklischees

entledigt. Doch das Ziel echter Gleichstellung ist leider noch lange nicht

erreicht. Veranderungen dauern zu lange. So sind Frauen heute immer noch
wirtschaftlich und politisch benachteiligt, schlechter sozial abgesichert, mit
weniger Chancen, grofleren Widerstanden und falschen Stereotypen konfrontiert.
Wir arbeiten daran, diese vielfaltigen Benachteiligungen und strukturellen
Diskriminierungen von Frauen zu beseitigen und umfassende Chancengleichheit zu
verwirklichen.

Viele Frauen in Thiringen sind voll berufstatig. Viele arbeiten in Minijobs,

Teilzeit oder in prekarer Beschaftigung und werden schlechter entlohnt als
Manner. Wir BUNDNISGRUNE nehmen das nicht hin und streiten auf allen Ebenen fiir
die gleiche Bezahlung bei gleichwertiger Arbeit fur alle Geschlechter. Die im
Durchschnitt geringeren Einkommen von Frauen liegen auch in ihren geringeren
Aufstiegschancen und der geringeren Anerkennung und Wertschatzung vieler Berufe
begriindet, die maRgeblich von Frauen ausgetibt werden. Zudem sind Frauen noch
immer viel seltener in hoheren beruflichen Positionen vertreten. Der offentliche
Dienst geht an manchen Stellen mit gutem Beispiel voran und fordert die
Chancengerechtigkeit aktiv, durch geschlechtergerechte Besetzung der Stellen in
der offentlichen Verwaltung und in den offentlich-rechtlichen Landesgremien und
Aufsichtsraten.Doch auch dort wird deutlich, dass in Fihrungspositionen kaum
Frauen vertreten sind - das wollen wir andern. Unser Ziel bleibt es, im

offentlichen Dienst einschlieBlich aller landesfinanzierten Einrichtungen, wie

auch der Hochschulen, die Chancengleichheit auf allen Ebenen konsequent zu
fordern. Wir werden einen Thiringen-spezifischen Lohnatlas erarbeiten,um
Unterschiede in der Bezahlung der Geschlechter leichter aufdecken zu kdnnen.
Zudem wollen wir die Entgeltgleichheit als ein Vergabekriterium in das Thuringer
Vergabegesetz mit aufnehmen. Bei der Nachwuchsforderung und der Weiterbildung
sollen Uberproportional Frauen auf die Ubernahme von Fiihrungspositionen
vorbereitet werden.Im offentlichen Dienst werden wir uns dafur einsetzen, dass



A18 Wir sichern die Freiheit und bewahren die Vielfalt (Gleichberechtigung und Selbstbestimmung fiir
alle: Frauen- und Queer-Politik)

Ausschreibungen so gestaltet werden, dass sich alle Geschlechter angesprochen
fihlen. Um die aktuelle Situation zu evaluieren, soll untersucht werden, wer

sich auf welche Ausschreibungen bewirbt Wir wollen Grinderinneninitiativen
starken und die Grindungsberatung speziell fur Frauen ausbauen und bekannter
machen.

Der Jobverlust im Kontext von Corona betrifft zu erheblichen Teilen den
Dienstleistungsbereich, in dem viele Frauen arbeiten. Deshalb wollen wir durch
ein Landesforderprogramm Perspektiven und Moglichkeiten fir betroffene Frauen
bieten. Es sollen Angebote zum Wiedereinstieg und zur Umschulung geschaffen
werden, die sich besonders an Frauen orientieren und richten.

Frauen Ubernehmen nach wie vor den groeren Teil der familiaren Fursorgearbeit.
Wahrend der Pandemie ist die Ungleichverteilung der Arbeit wieder besonders
deutlich geworden. Flexiblere Arbeitszeiten und Homeoffice sowie ein Recht auf
Homeoffice sind wichtige Schritte, um eine gute Vereinbarkeit von Beruf und
Familie zu gewahrleisten. Wird das Kind krank oder werden die Eltern
pflegebedurftig, muss oftmals kurzfristig das Leben von Eltern neu justiert
werden. Das darf nicht zur strukturellen Uberforderung der Familien fiihren. Auch
deshalb soll der Wechsel zwischen Teilzeit und Vollzeit leichter moglich sein.

Wir wollen dafir gemeinsam mit der Wirtschaft eine Initiative auf Landesebene
begriinden.

Existenzangste durfen mit einer Schwangerschaft nicht verbunden sein. Daher
fordern wir, selbstandige genauso wie angestellte Mitter, vor und nach der

Geburt unter einen besonderen Schutz zu stellen und diesen im Mutterschutzgesetz
zu verankern. Jeder werdenden Mutter muss ein Schutz von 6 Wochen vor und 8
Wochen nach der Entbindung zustehen sowie das damit einhergehende
Mutterschaftsgeld in Anlehnung an das bereit Bestehende. Nur so ist zu
verhindern, dass selbstandige Schwangere in den Ruin getrieben werden. Dafur
werden wir uns als BUNDNISGRUNE Thiiringen durch eine Bundesratsinitiative
einsetzen.

Wir sind mit dem Paritatsgesetz fir Thuringen einen langst falligen Schritt zur
Gleichstellung von Frauen in der Politik gegangen und haben damit Neuland
betreten. Die Sondervoten des Verfassungsgericht bestarken unsere Auffassung,
dass ein Paritatsgesetz notwendig und auch rechtssicher umsetzbar ist. Deshalb
werden wir weiter an einer verfassungsgemafien, vollumfanglichen paritatischen
Ausgestaltung des Wahlrechts arbeiten, welches auch die Direktwahlkreise nicht
aufBer Achtldsst. Auch beim Gender-Budgeting bleiben wir dran: Bei allen
politischen Mafinahmen der Landesregierung und beim Landeshaushalt wollen wir bei
kunftigen Haushalten eine Folgenabschatzung hinsichtlich der Gleichstellung der
Geschlechter vornehmen. Fir eine funktionierende Gleichstellungspolitik braucht
es flachendeckend in den Kommunen Ansprechpartner*innen, die sich vor Ort
proaktiv mit der Thematik auseinandersetzen und Projekte voranbringen. Wir
unterstitzen die Kommunen daher finanziell und organisatorisch bei der
Einrichtung, dem Erhalt und der Starkung der Stellen von
Gleichstellungsbeauftragten.

Im Jahr 2018 registrierte die Thuringer Polizei 2.940 Falle hduslicher Gewalt.

Den grofiten Anteil der Betroffenen bilden mit 2.323 Fallen dabei Frauen. Gewalt
gegen Frauen und M3dchen, Bedrohung, sexuelle Ubergriffe und Nétigung sind immer
noch ein grofies Problem, sie missen konsequent verfolgt und bestraft werden. Wir
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wollen Schutz und Hilfe starken und fiir ausreichend Platze in Frauenhausern und
genlgend Personal in den Schutzwohnungen sorgen. Frauenhauser mussen dabei
flachendeckend schnell erreichbar sein. Das Personal in den Interventionsstellen

sollte mindestens verdoppelt werden. Wir BUNDNISGRUNE unterstiitzen die Forderung

nach einer bundesweit einheitlichen, bedarfsdeckenden und unbuirokratischen
Frauenhausfinanzierung und werden die finanzielle Unterstiutzung durch das Land
verstetigen. Dabei ist klar, dass Schutzwohnungen flr Menschen aller
Geschlechter, die von hauslicher Gewalt betroffen sind, offenstehen mussen und
insbesondere auch die Bedarfe von Kindern in den Blick genommen werden mussen.
Die Istanbul-Konvention des Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von Gewalt
gegen Frauen und von hduslicher Gewalt muss - zentral koordiniert durch den/die
Beauftragte/n im Sozialministerium diese Stelle muss auch gestarkt werden--auch
in Thiringen umgesetzt werden. In den ersten 100 Tagen nach Regierungsbildung
werden wir hier einen Umsetzungsplan vorlegen. Auch in Thuringen muss es -
entsprechend der UN-Behindertenrechtskonvention - ein Frauenhaus mit
behindertengerechtem Zugang geben. Zugleich wollen wir auch Projekte fordern,
die von haduslicher Gewalt betroffene Manner und Jungen in Thuringen
unterstiitzen. Doch wir stehen nicht nur fir einen konsequenteren Schutz von
Personen aller Geschlechter vor hduslicher Gewalt und eine bessere Betreuung der
Betroffenen. Wir wollen praventive Ansdtze gezielt fordern und Tater*innenarbeit
starken. Daher unterstiitzen wir Initiativen und Organisationen, die Programme

zur Gewaltpravention anbieten. Betroffene von hauslicher Gewalt sollen nicht

auch noch zusatzliche finanzielle Lasten tragen mussen. Deshalb wollen wir einen
staatlichen Interventionsfonds einrichten, Uiber den die Kosten fiir Gewaltschutz,
Prozesskosten und dergleichen unburokratisch vorfinanziert werden und spater von
den Tater*innen zuriickgefordert werden.

Zudem braucht Thiringen anerkannte Fachberatungsstellen fir Frauen und Madchen,
die sexuelle Gewalt erlebt haben. Das Personal, das mit der Problematik der auch
hierzu zahlenden Genitalverstimmelung umgeht, braucht spezifische

Sensibilisierung und Schulung. Weibliches Personal mit eigener
Einwanderungsgeschichte sollte hier bevorzugt eingesetzt werden.

Gefluchtete Frauen und Madchen und Frauen mit Migrationshintergrund bendtigen
gezielte mehrsprachige Beratungs- und Unterstiitzungsangebote, auch und gerade,
wenn sie von sexualisierter Gewalt betroffen sind. In den
Gemeinschaftsunterklinften fiir Gefliichtete muss es besondere Schutzorte fir diese
Menschen geben.

Wir machen uns stark fur die Forderung und Weiterentwicklung von Frauenzentren,
die auch im landlichen Raum gut erreichbar sein mussen. Betroffene von sexueller
Gewalt, Notigung und Ausbeutung brauchen jede Form von Unterstiitzung, es bedarf
regelmaRiger Sensibilisierung und Fortbildung fir die Polizei, in der Justiz und

bei medizinischem Personal. Die anonyme und vertrauliche Spurensicherung nach
sexuellen Ubergriffen muss - gegebenenfalls mit einem Uber die Rechtsmedizin
abgesicherten Notruftelefon - in ganz Thiringen gewahrleistet sein. Insbesondere
Madchen und Frauen sollen mit einer 6ffentlichen, mehrsprachigen Kampagne dazu
ermutigt werden, diese Mdglichkeit in Anspruch zu nehmen. In den
Staatsanwaltschaften wollen wir Ansprechpersonen fur gleichgeschlechtliche
Lebensweisen etablieren, an die sich Betroffene queerfeindlicher

Hasskriminalitat wenden konnen, um Strafanzeigen zu stellen. Um Erkenntnisse
Uber das Ausmaf3 geschlechtsbezogener Gewalt in Thiringen zu erlangen, wollen wir
eine Dunkelfeldstudie in Auftrag geben. Eine Form der Gewalt, die besonders
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Frauen, nicht bindre, inter” und trans* Personen ist Gewalt im digitalen Raum.
Um dies besser bekampfen zu kdnnen, braucht es eine Starkung der fachlichen und
personellen Kompetenzen der Polizei in dem Bereich.

Selbstbestimmt Uber den eigenen Kdérper zu entscheiden, ist gerade fir junge
Menschen nicht immer leicht. Wir setzen uns flr das Selbstbestimmungsrecht Gber
den eigenen Korper fur alle ein, insbesondere fur Frauen, inter- und trans-

Personen. Betroffene Personen von ungewollter Schwangerschaft brauchen
wohnortnahe Unterstitzung und Hilfe. Wir wollen das Recht einer selbstbestimmten
Familienplanung starken und Menschen mit geringem Einkommen unkomplizierten und
kostenfreien Zugang zu Verhutungsmitteln ermdglichen.Frauen mit Behinderungen
haben das Recht, ihre Bediirfnisse und Wiinsche in der Gesellschaft aktiv zu
vertreten. Es ist unsere gesellschaftliche sowie staatliche Pflicht zu handeln,

wenn Frauen mit Behinderungen sexuell oder anderweitig belastigt bzw.
missbraucht werden, sie vor sexuellem Missbrauch zu schiitzen und dies
strafrechtlich zu verfolgen. Schonheitsideale und Kérpernormen, wie sie in der
Werbung vermittelt werden, haben oft wenig mit der Realitat zu tun, aber

erhebliche Auswirkung auf unsere Selbstwahrnehmung. Kinder und Jugendliche
sollen maglichst frei von solchen normierenden Vorgaben leben und aufwachsen
kénnen. Wir wollen daher den Respekt vor korperlicher Vielfalt fordern. Um
kérpernormierende, diskriminierende und stereotypenverstarkende sexistische
Werbung in Thiringen zu verhindern, sollen verbindliche Regeln entsprechend den
Regeln des Deutschen Werberates flr kommerzielle Kommunikation getroffen werden.
Uber sexistische und herabwiirdigende Darstellungen von Frauen wird auch das
gesellschaftliche Bild von Frauen und Madchen beeinflusst. Zum respektvollen und
gewaltfreien Miteinander gehort daher auch der Verzicht auf sexistische oder in
anderer Form diskriminierende und herabwirdigende Werbung. Wir wollen daher
zudem Kommunen dabei unterstitzen, solche Werbungen im Stadtbild nicht mehr
zuzulassen.

Das Bewusstsein fur die Vielfalt von Geschlechtern und sexuellen Orientierungen
beginnt sehr friih. Geschlechtergerechtes Lernen in Kindergarten und Schulen muss
selbstverstandlich werden. Schulische Lernmaterialien wollen wir auf (hetero-
)sexistische Klischees Uberprifen und Uberarbeiten. Dabei soll darauf geachtet
werden, dass die Lehrmaterialien Vielfalt widerspiegeln und auch Frauen, inter-
und trans-Personen dargestellt werden sowie weibliche Personen zu einem
relevanten Teil reprasentiert sind. Die Lehrplane missen an aktuelle
Entwicklungen angepasst werden. Schulische Aufklarungsprojekte zu sexueller und
geschlechtlicher Vielfalt gilt es flaichendeckend zu etablieren. Zudem setzen wir
auf eine geschlechtersensible Padagogik und qualifizierte Aus-, Fort- und
Weiterbildung fur alle Lehrkrafte.

Sexuelle Ausbeutung werden wir auch weiterhin konsequent bekampfen. Um die
Situation von in der Prostitution tatigen Personen zu verbessern, haben wir

Mittel fur freiwillige, kostenlose und mehrsprachige Beratungsangebote zu Themen
wie Gesundheit, Schulden und Ausstieg aus dem Gewerbe bereitgestellt. Den Umgang
mit den eingestellten Geldern werden wir beim zustandigen Gesundheitsministerium
kritisch begleiten. Wir wollen einen ,Runden Tisch Prostitution®zur Erarbeitung

eines Handlungskonzeptes einrichten, auf dessen Grundlage ein
Prostituiertenschutzgesetz umgesetzt werden soll.

Fir mehr Chancengerechtigkeit wollen wir eine bedarfsgerechte Finanzierung des
Landesfrauenrates und der in diesem Bereich tatigen Landesarbeitsgemeinschaften.
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Akzeptanz und Vielfalt

Unser Land ist so vielfaltig wie die Menschen, die hier leben. Egal welche
geschlechtliche Identitat, egal welche sexuelle Orientierung - alle Menschen

sollen frei und selbstbestimmt leben und lieben kdnnen. Unser Leitbild ist das
Grundgesetz: Menschenwirde und Achtung der personlichen Freiheit aller Menschen
sind unser Mafdstab. Insbesondere die Schaffung und Durchsetzung dieser Rechte

fur LSBTIQ* (Lesben, Schwulen, Bisexuellen, Transidenten, Intergeschlechtlichen

und allen queeren Menschen) ist uns hierbei wichtig.

Mit der Verabschiedung des ,Landesprogramms fiir Akzeptanz und Vielfalt” sind wir

in Thuringen einen groRen Schritt gegangen, um Akzeptanz, Vielfalt und
Gleichberechtigung Wirklichkeit werden zu lassen und bestehende

Diskriminierungen abzubauen. Die Initiativen, Verbande und Projekte der queeren
Community werden mit dem Programm besser gefordert und in ihrer Arbeit durch

eine Koordinierungsstelle unterstutzt. Wir wollen das Programm in den kommenden
Jahren finanziell deutlich besser ausstatten und im Zuge dessen auch

institutionelle Férderung ermdglichen. Das heifdt, dass wir mit dem

Landesprogramm queere Beratungs- und Begegnungsstellen in ganz Thiuringen fordern
und aufbauen wollen. Zusatzlich sollen Ansprechpartner®innen in der
Landesverwaltung, v.a. den Ministerien geschaffen werden, die fur die Umsetzung

des Landesprogrammes sowie queere Themen zustandig sind. Nicht zuletzt muss aber
auch die bisherige Umsetzung der Maftnahmen des Landesprogramms Uberprift und das
Programm in Zukunft mit einer wissenschaftlichen Begleitung und Evaluation
ausgestattet werden. Neu ins Programm aufgenommen werden soll die Unterstltzung
der Thuringer Christopher Street Days und dhnlicher Initiativen. Diese leisten

in ehrenamtlicher Arbeit einen wertvollen Beitrag fur die Sichtbarkeit und

Akzeptanz queerer Menschen in Thiringen. Die Forderung der bestehenden

Initiativen sowie von Neugriindungen muss deswegen Inhalt des Landesprogramms
werden.

Das Thuringer Gleichstellungsgesetzt soll dahingehend Uberarbeitet werden, dass
die Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten nicht mehr nur Frauen und Manner,
sondern auch LSBTIQ™Personen umfassen. Im Anschluss sollen vielfaltssensible
Fort- und Weiterbildung der kommunalen Gleichstellungsbeauftragten sowie der
offentlichen Verwaltung stattfinden. Diese Aufgabe soll im Landesprogramm fur
Akzeptanz und Vielfalt verankert werden.

Zu einem Tharingen, in dem niemand mehr Diskriminierung erfahren muss, ist es
trotzdem noch ein Weg! Wir wollen deshalb, dass bestehende Projekte im Bereich
der Antidiskriminierungsarbeit gestarkt werden und die
Landesantidiskriminierungsstelle (LADS) ausgebaut und weiterentwickelt wird: Als
Anlaufstelle fur alle Menschen in Thiringen kann diese wichtige Arbeit fur ein
offenes und diskriminierungsfreies Thiringen leisten.Damit soll die Stelle ihre
Aufgaben als Pruf- und Beschwerdestelle und als Koordinierungsstelle fiir
Behdrden und zivilgesellschaftliche Organisationen besser erfillen kénnen.

Darlber hinaus halten wir eine Aufgaben-Erweiterung der LADS fir notwendig: Es
ist wichtig, eine Datengrundlage zu Diskriminierungsfallen in Thiringen zu
bekommen. Hier sollte die LADS nicht nur Vorfalle erfassen und auswerten,
sondern auch Studien umsetzen, die Diskriminierung speziell in Thiringen
untersuchen. Auch méchten wir, dass diskriminierende - zum Beispiel (hetero-
)sexistische - Werbung an dieser Stelle zentral gemeldet werden kann, um das
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Ausmaf’ dieses Problems erfassen und darauf reagieren zu kdnnen. Wir setzen uns
dafur ein, dass die LADS Mittel fir offentlichkeitswirksame Kampagnen,zum
Beispiel gegen (Hetero-)Sexismus, Rassismus oder fur LSBTIQ*Rechte, erhalt,um
viele Thuringer*innen mit diesen Themen erreichen zu kdnnen. Ebenso wichtig sind
uns auf Projekte und offentlichkeitswirksame Kampagnen, die fur die Sichtbarkeit
der queeren Community und zur Aufklarung dienen. Es ist uns wichtig, nachhaltig
Vorurteile abzubauen, Akzeptanz zu schaffen und queere Menschen zu empowern.

Damit die Landesantidiskriminierungsstelle all diese wichtigen Aufgaben auch
wirklich erfullen kann, werden wir uns fiir eine wesentlich umfangreichere
Ausstattung der Stelle einsetzen.

Daneben finden wir es aber unerlasslich, eine zivilgesellschaftliche
Antidiskriminierungsberatung aufzubauen und zu etablieren. Nur eine solche
Stelle kann ein niedrigschwelliges Angebot fir Menschen in Thiringen darstellen,
die Opfer gruppenbezogener Diskriminierung wurden. Ziel soll es sein, ein
qualifiziertes Unterstutzungsangebot fir Betroffene zu bieten, Diskriminierung

in Institutionen und Strukturen abzubauen und als Fachstelle die Regelstrukturen
zu sensibiliseren sowie einen zentralen Knoten in Vereinsnetzwerken
darzustellen.

Das Bewusstsein fur Vielfalt, aber auch Ausgrenzung und Diskriminierung beginnt
frih: ,Schwule Sau“ist auf unseren Schulhdfen leider noch immer eine haufige
Beschimpfung. Die Vielfalt von familidaren Lebensentwurfen, von sexuellen
Orientierungen und geschlechtlichen Identitaten soll starker in der Schule
thematisiert werden. Wir unterstitzen deshalb die Arbeit von
Schulaufklarungsprojekten, insbesondere auch finanziell entsprechend dem
Landesprogramm fiir Akzeptanz und Vielfalt. Der Besuch solcher
Aufklarungsprojekte an Schulen sollten Teil der Schulkultur werden und in die
Lehrplane aufgenommen werden.

Die Erziehung und Vermittlung von Akzeptanz beginnt in Familie, Kita und Schule.
Aus diesem Grund sollen die Eltern, Lehrer*innen, Erzieher*innen und
Padagog*innen fur einen angemessenen und diskriminierungsfreien Umgang mit
unseren Kindern sensibilisiert werden. Dafur sollen LSBTIQ*Themen in die
Ausbildung von Lehrer*innen, Padagog®*innen und Erzieher*innen aufgenommen und in
regelmafiigen Fortbildungen fiir diese angeboten werden. Vielfdltige (queere)
Lebensentwirfe und -konzepte sollen in Unterrichtsmaterialien und-fachern
aufgezeigt und von Lehrer*innen thematisiert und eingebunden werden. Unsere
Thuringer Vertretung auf der Kultusminister*innenkonferenz soll eine Initiative
anstofen, um bundeseinheitliche Standards und Richtlinien fur Schulbuchvorlagen
zu erarbeiten.

Gerade unter Jugendlichen, die sich ihrer geschlechtlichen Identitat oder
sexuellen Orientierung nicht sicher sind, gibt es ein erschreckend hohes Risiko
selbstverletzenden Verhaltens, psychischer Erkrankungen und leider auch eine
uberdurchschnittliche Suizidrate. Dabei ist Hilfe oft nicht weit. Wir wollen

auch deshalb die queere Jugend- und Schulsozialarbeit starken sowie die
Krisenpravention ausbauen. Insbesondere queere (Jugend-)Zentren spielen hier
eine wichtige Rolle und mussen deswegen in Thuringen aufgebaut und etabliert
werden. Auch ein mobiles Zentrum soll konzipiert werden. Queere Angebote sollen
in den Jugendforderplanen verankert werden, um Jugendliche auch in den
landlichen Gebieten zu erreichen.

Seite 6



A18 Wir sichern die Freiheit und bewahren die Vielfalt (Gleichberechtigung und Selbstbestimmung fiir
alle: Frauen- und Queer-Politik)

Zudem setzen wir uns fur die Einrichtung geschlechtsneutraler Sanitarbereiche
ein. Das Land hat eine verpflichtende Mindestanzahl bei 6ffentlichen Gebauden,
insbesondere Hochschulen, festzulegen, bei Neubauten haben diese im
dreigliedrigen Modell zu erfolgen. Dies bedeutet, dass es stets eine Frauen-

eine Mdnner-und eine genderneutrale Toilette geben muss, wobei letztere bei
Mdglichkeit nicht in den barrierefreien Sanitarraumenuntergebracht sein soll,um
Menschen mit Behinderungen einen weiterhin uneingeschrankten Zugang zu
gewahrleisten. Zudem hilft das Land bei der Finanzierung mit.

Menschen mit normabweichender sexueller Orientierung und/oder geschlechtlicher
Identitat berichten immer wieder von Diskriminierung oder werden Betroffene von
Hass und Gewalt. Die Dunkelziffer ist dabei hoch, da viele Betroffene aus Scham
und Angst vor weiterer Diskriminierung keine Anzeige erstatten und Verbrechen
gegen LSBTIQ*-Personen nicht gesondert in den Statistiken aufgeflihrt werden. Wir
wollen deshalb Polizei und Justiz starker fur diese Themen sensibilisieren und
unterstitzen Ansprechpartner*innen fiir queere Lebensweisen bei der Thiringer
Polizei. Aufierdem soll geprift werden, sicherzustellen, dass Polizist*innen, die

zu queeren Themen geschult wurden, in den Dienststellen ansprechbar sind.
Dadurch mochten wir gewahrleisten, dass queere Menschen, die Opfer eines
Hassverbrechens oder sexueller Beldstigung wurden, eine ausgebildete
Ansprechperson vorfinden kdnnen. Zudem befurworten wir die gesonderte Ausweisung
von Hassverbrechen als Ausdruck von gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit in
den Kriminalitatsstatistiken.

Wir unterstutzen die Forderungen der Holbein-Stiftung. Als Bliindnisgriine setzen
wir uns ein fir die Wiederherstellung des Grabmals von Dr. Hans Holbein, die
Restitution des Stiftungsvermdgens sowie die Neugrindung der Holbein-Stiftung
zum Beispiel als Landesstiftung und die Einrichtung eines Forschungszentrums zu
Geschichte und Gegenwart von sexuellen Identitaten und Orientierungen.

Die Forderungen fiir Akzeptanz und Vielfalt orientieren sich an einigen Stellen

an den Forderungen des CSD Thuringen 2020. Dies soll auch in Zukunft unser
Mafistab sein: Wir mochten den Thuringer Christopher Street Days und ahnlichen
Organisationen Gehor verschaffen und jahrlich prifen, welche deren Forderungen
wir aufnehmen, um sie beispielsweise in Haushaltsverhandlungen einflief3en zu
lassen. Zudem mochten wir uns auch im Bundesrat fur die Belange queerer Menschen
und den Forderungen der queeren Organisationen in Thiuringen einsetzen,um auch
Grundsatzliche Themen wie Blutspende, vielfaltige Familienmodelle,
Selbstbestimmung und vieles mehr in Angriff zu nehmen.
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